Fame di stagionali in riviera
La Uil attacca gli imprenditori
«Stipendi equi per i lavoratori»

Il segretario generale Manzelli: «<Lavoro nero e sotto pagatoinriviera & prassi nonisolata
Se sivuole davvero rilanciare il turismo si deve partire dalle retribuzioni e dalle condizioni»

I sindacati non sono indifferenti
alla questione dei lavoratori sta-
gionali. Da una inchiesta pubbli-
cata ieri in queste pagine, alber-
gatori, balneari e commercianti,
sentono ancora il problema della
difficolta a reperire la forza lavo-
ro per tutta una serie di motivi,
ma gli albergatori rifiutano di par-
lare di «schiavi», termine invece
utilizzato proprio da alcuni espo-
nenti delle categorie sindacali. La
Uil, tramite Paolo Manzelli, segre-
tario generale di Uil Cst Cesena,
entra nel meritoconuna suavalu-
tazione: «Gli operatori turistici si
lamentano, tuttavia quanto avve-
nuto l'estate scorsa in diverse
strutture ricettive cesenaticensi
dimostra che la situazione del la-
VOoro precatrio e sotto pagato, inri-
viera & tutt'altro che una prassi
isolata. Se da unlato comprendia-
mo quindi le esigenze delle asso-
ciazioni dicategoria che richiedo-
no azioni per superare la difficol-
tadi reperire manodopera qualifi-
cata nel settore turistico, dall’al-
tro dobbiamo evidenziare come
non si possa sempre richiamare
|'attenzione su sgravi fiscali o re-
sponsabilita di terz, quando il pri-
moe vero tema € quello di garan-
tire a questi lavoratori una pro-
spettiva e soprattuttoun’adegua-
ta retribuzione, rispetto all'impe-
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ano lavorativo che viene loro ri-
chiesto. Se davvero si vuolerilan-
ciare la qualita del lavoro nel set-
tore turistico, si deve prima ditut-
to rilanciare la qualita delle retri-
buzioni e delle condizioni dei la-
voratori, cosida garantire una mi-
gliore qualita della loro vita lavo-
rativa e dei loro contratti di lavo-
ro».
Manzelli rivendica il ruolo svolto
dai sindacati: «Gia |'anno scorso
abbiamo avviato un‘indagine dal
titolo «Zero schiavi in Riviera», da
cui emergeva in maniera palese
una discrepanza tra lavoro effetti-
vo, inquadramento, precariato e
sotto retribuzione dei lavoratori
del settore turistico. Sono situa-
zioni che alcune associazioni di
categoria dichiaranoessere isola-
te, ma al contrario € emerso esse-
re molto diffuse. La Uil nazionale
nelle scorse settimane ha lancia-
to la campagna «No ai lavoratori
fantasman, proprio per contrasta-
re il lavoro nero e lo sfruttamen-
to. Agliimprenditori che lamenta-
no la necessita di «xeque buste pa-
ga» imputando responsabilita al-
la politica, va detto quindi che i
primi a dovere garantire eque re-
tribuzioni sono proprio loro. At-
tendiamo che venga convocato il
tavolo richiesto dalle organizza-
zioni sindacali all’Amministrazio-
ne sul tema del lavoro turisticon.
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